Zatqcznik nr 3 do Regulaminu
udzielania przez MOPS w Jeleniej Gorze
zamowien, ktorych wartosc szacunkowa
nie przekracza wyrazonej w ztotych polskich
rownowartosci kwoty 30 000 euro.
Akceptuje do realizacji

Z-CA DYREKTORA
tZaajeiiogo Otv.l' Pomocy Speleczne)
(| A

(data i podpis dyrektora S)

Protokot
z przeprowadzonego rozeznania rynku
zamowienia o wartosci od 20 000 ztotych do 30 000 euro

1. Przystepujac do udzielenia zamowienia na przeprowadzeniu kurséw/szkoler
podnoszqcych kompetencje zawodowe dla beneficjentéw ostatecznych projektu
systemowego , Postaw na siebie”, wspoffinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w
ramach EFS, w okresie od sierpnia do 15 wrzesnia 2015 r. zaproszono potencjalnych
Wykonawcow do sktadania ofert w w/w zakresie, umieszczajac zapytanie ofertowe na
stronie internetowej MOPS w Jeleniej Gorze.

2. Do dnia 27.07.2015 r. do godz. 15.00 wptynety wazne (w terminie, wypetnione i podpisane)
druki zapytan ofertowych zawierajace oferty od nastepujacych Wykonawcéw:

Oferowana cena lub suma
Lp. Nazwa i adres Wykonawcy cen za poszczegolne
zadania

1. | MENTOR OSRODEK SZKOLENIA KADR
Al. Niepodlegtosci 72, 35-303 Rzeszow

2. | BIK Edukacja Krzysztof Kundziewicz
ul. Sw. Rocha 5 lok. 202, 15-879 Biatystok

3. | ORBE Sp. z 0.0. 0s. Bohaterow Wrzesnia 1A/C 10.566,80 zt — zadania nr
31-620 Krakow 4,5

4. | Edukacyjna Szansa AZIRO Luiza Wtoch
ul. Kotobrzeska 13/204, 10-444 Olsztyn

5. | Centrum Biznesu i Promocji Kadr Sp. z 0.0. 19.419 zt — zadania nr 3, 4,
Os. Stoneczne 14, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski 5,8,9 11

6. | Centrum Edukacyjne OMNIBUS T. Wasitek, D. Wasitek-
Wojciechowska s.c. ul. Bolestawa Chrobrego 8A/23, 11.792 zt — zadanianr 3,8
73-110 Stargard Szczecinski

7. | Collegium Medyczne ,Medica” s.c. Anna Wasitek
Grzegorz Wasitek Akademia Ksztatcenia Kadr Medica,
ul. Mieszka | 4, 73-110 Stargard Szczecinski

5.177 zt — zadanie nr 4

4.277 2t — zadanie nr 12

8.106 zt — zadanie nr 5

18.987 zt — zadania nr 3, 4,
58,9




8. : ; : x ;
Liga Obrony Kraju Oddziat Biura Zarzadu Gtownego w B )
Krakowie ul. Pomorska 2, 30-039 Krakow 12.000f1 zada‘me nr} :
9. : . P M S et i v
0O.K. Osrodek Kursow Edmund Kwidzinski ) Mol A
12.810 2t - i
ul. Judyckiego 11,84-200 Wejherowo - Z._ zadama ol .5;‘8
10. Prywatne Centrum Ksztatcenia Kadr, ul. Wolnosci 29, 42.664 — zadanianr 3, 4, 5,
58-500 Jelenia Gora 7,8,9,10, 11
11. 5 . .
Battycka Agencja Rozwoju Regionalnego Sp. z 0.0. _
ul. Grunwaldzka 5, 80-236 Gdarisk 4350 —zadanie fird
12. | DWCom s.c. Dorota Wotosiuk-Kondratowicz, 19.934 — zadanianr 3, 4, 5,
Waldemar Tabaka 6 12
Aleja Wolnosci 30, 84-300 Lebork '
13. AP Edukacja Sp. z 0.0. Oddziat w Legnicy 48.450 zt — zadania nr 3, 4,
ul. Najswietszej Marii Panny 5d, 59-220 Legnica 58,9,10,12
14. | Centrum Szkolen Wielozawodowych DELTA Pracownia
Badan Psychologicznych DELTA mgr Jakub Btaszczyk 3.642 zt — zadanie nr 3
ul. Kopernika 17, 28-300 Jedrzejow
Osrodek Szkolenia Technicznego Sp. z 0.0. i
Plac Skarzyriskiego 1, 58-301 Watbrzych MO0 ERARIRINSES
16. | Miedziowe Centrum Ksztatcenia Kadr Sp. z 0.0. 29.395 - zadanianr 3,4, 5,
ul. M. Sktodowskiej-Curie 84, 59-301 Lubin 9,11
17. | Dolnoslaski Zaktad Doskonalenia Zawodowego
Oddziat | we Wroctawiu, ul. Biskupia 10A, 50-148 890 zt — zadanie nr 6
Wroctaw
18. | Osrodek Szkolenia Kierowcow ,Radar” Matgorzata ,
Stelmaszczyk, ul. Obroncéw Pokoju 26A; 58-500 20'670 2=zadanianrd; 2,
Jelenia Gora

0

3. Przed przystgpieniem do udzielenia zamodwienia zostato ustalone kryterium oceny ofert:

(wymieni¢ procentowo kryteria) 75% - cena, 25% - przygotowanie i doswiadczenie.

4. W dniu 31.07.2015 r. sposrod otrzymanych ofert wybrano najkorzystniejsze oferty na
realizacje poszczegdlnych zadan, ktore otrzymaty max ilos¢ punktow, zgodnie z ponizsza

tabelg:



Numer

zadania/ | Zadanienrl | Zadanienr2 | Zadanienr3 | Zadanienrd4 | ZadanienrS | Zadanienr6 | Zadanienr7 | Zadanienr8 | Zadanienr9 | Zadanienr10 | Zadanienr1l | Zadanienr12
Oferta nr ‘
L - ) 60,35 pkt. - - - - - - -
2. = = - - - - - - - - 85,04 pkt.
3. - - - 74,46 pkt. | 75,29 pkt. - - - - - - -
a. - - 67,61 pkt. - - - - - -
5. - - 100 pkt. 100 pkt. 100 pkt. - 90,85 pkt. 100 pkt. - 100 pkt. -
6. - - 66,52 pkt. - - - 70,60 pkt. - - - -
7. - - 84,30 pkt. | 82,03 pkt. | 94,32 pkt. - - 100 pkt. | 81,77 pkt. - - -
8. 100 pkt. - - - - - - -
9. = = - - 69,15 pkt. - - 88,99 pkt. 5
10. = - 61,47 pkt. | 68,57 pkt. | 66,91 pkt. - 100 pkt. | 78,23 pkt. | 65,26 pkt. 100 pkt. | 58,12 pkt.
11. . - . - - - - - 78,97 pkt. -
12. - - 67,37 pkt. | 74,46 pkt. | 75,13 pkt. | 79,71 pkt. - - - - 100 pkt.
13. 5 2 51,55 pkt. | 80,45 pkt. | 54,27 pkt. = . 61,67 pkt. | 49,10 pkt. | 78,39 pkt. : 93,48 pkt.
14, - 79,95 pkt. - - - - -
15. - - 68,48 pkt. | 63,28 pkt. - - - - -
16. - - 53,51 pkt. | 53,64 pkt. | 62,83 pkt. - - 99,08 pkt. - 66,51 pkt. -
17. - - - 100 pkt. - -
18. 81,60 pkt. 100 pkt. - - - 74,44 pkt. -

5. Uzasadnienie wyboru oferty: wybrane oferty spetniajq warunki zapytania ofertowego i sq najkorzystniejsze zgodnie z wybranym kryterium

wyboru.

Jelenia Goéra dnia 31.07.2015 r.

(podpis osoby sperzqdzajqcej)




